REGIONE PIEMONTE BU41 12/10/2023

Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi Gonzdig@rbassano (Torino)

BORSA DI STUDIO DAL TITOLO “MIGLIORAMENTO DELLA COM  UNICAZIONE E
INTEGRAZIONE FUNZIONALE TRA PAZIENTE, CENTRO SCLERO SI MULTIPLA E
LABORATORIO PER L'OTTIMIZZAZIONE DEI PERCORSIDICU RA”

In esecuzione della determinazione n. 526 del 23023 €& emesso awiso pubblico per
'assegnazione di rl. borsa di studiodal titolo:

‘MIGLIORAMENTO DELLA COMUNICAZIONE E INTEGRAZIONE F UNZIONALE
TRA PAZIENTE, CENTRO SCLEROSI MULTIPLA E LABORATORI O PER
L'OTTIMIZZAZIONE DEI PERCORSI DI CURA”

Sono ammessi al presente awviso gli aspiranti ss@sso dei requisiti generali previsti dal DPR
220/01 e s.m.i. e dei seguenti requisiti specidloe_devono essere specificati nella domanda e nel
curriculum:

v Laurea Magistrale/Triennale delle professioni &are

0

v Laurea Magistrale/Triennale in una delle seguastipline scientifiche:

- Biologia

- Biotecnologie

- Farmacia

v Conoscenza delle nozioni di base relative al peadragnostico-assistenziale del paziente
con sclerosi multipla;

L'attivita prevista verra svolta presso la la SCN@urologia — Day Hospital e Laboratorio CReSM
di questa Azienda.

La borsa comporta un impegno di 30 ore settimampar, la durata di sei mesi, eventualmente
rinnovabile e prevede un compenso complessivo Jaomprensivo di IRAP, di Euro 7.500,00.

| compiti dell’'assegnatario della borsa saranno:

U Partecipazione alla gestione dei processi di taaggio clinico e biologico del paziente con SM
U Attivita di collegamento tra il team del Day Hasped il Laboratorio di ricerca clinica;

La prova colloquio e stata fissata nella giornata el 8/11/2023 alle ore 10:00 e vertera su:

- il ruolo del del Laboratorio nel processo di atmnza e cura del paziente con Sclerosi Multipla

- 'importanza dell’engagement del paziente nel itmvaggio terapeutico della Sclerosi Multipla.

Gli interessati potranno visionare il bando intégi@nsultando il sitavww.sanluigi.piemonte.it.-
“Amministrazione Trasparente-Bandi di concorso/Bor® di Studio”.

Per ulteriori informazioni: S.C. Risorse Umane Td11/9026215/331.
IL DIRETTORE F.F.

S.C. RISORSE UMANE
Dott. Luca PERUZZO



